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ANEXO 1IV: INFORME PROVISIONAL/FINAL DE REVISION DEL
SEGUIMIENTO DEL TITULO

INFORME DE REVISION INTERNA DEL SEGUIMIENTO DE TITULACIONES

Xl PROVISIONAL [ FINAL FECHA: 15/05/2013

1. DATOS DEL TiTUuLO

i ) Master universitario en Ciencias del Clima: Meteorologia,

DENOMINACION DEL TITULO Oceanografia Fisica y Cambio Climatico, por la Universidad de

Vigo
- ID Verifica: ID Ministerio:

CODIGOS IDENTIFICATIVOS 1179/2009 4311009

RAMA DE CONOCIMIENTO Ciencias

UNIVERSIDAD SOLICITANTE Universidade de Vigo

CENTRO RESPONSABLE Facultade de Ciencias

CENTRO/S DONDE SE IMPARTE EL TITULO Facultade de Ciencias

EN CASO DE TITULOS

INTERUNIVERSITARIOS, UNIVERSIDAD

COORDINADORA Y UNIVERSIDAD/ES

PARTICIPANTE/S

CURSO DE IMPLANTACION DEL TiTULO 2009/2010

FECHAS ACREDITACION: 16 /06 / SEGUIMIENTO:
2009

RESULTADO DEL PROCESO DE

SEGUIMIENTO X CONFORME [J NO CONFORME

MOTIVACION:

- Informacién publica:
La informacion existente en la pagina web es muy completa y totalmente accesible.

- Valoracion cumplimiento proyecto:
Se ha realizado una reflexién profunda de cada uno de los criterios. Se realizan propuestas de
mejora coherentes.

- Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones:
Se han seguido la mayoria de las recomendaciones quedando muy pocas en proceso de
ejecucion.
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2. Informacioén publica

CRITERIOS RESULTADO MOTIVACION

X CONFORME

1. Descripcion del titulo [] NO CONFORME

2. Justificaciéon X CONFORME
] NO CONFORME

CONFORME

3. Objetivos/Competencias
NO CONFORME

CONFORME

4. Acceso y admision de estudiantes
NO CONFORME

No hay referencias a un Plan de Accion

CONFORME Tutorial del Titulo.

5. Planificacion de las enseifianzas NO CONFORME

La manera en la que se amplia la informacién
sobre el perfil de cada profesor resulta
compleja.

CONFORME
NO CONFORME

6. Recursos humanos

NO CONFORME

CONFORME
NO CONFORME

8. Resultados

CONFORME

9. Sistema de garantia de la calidad NO CONFORME

CONFORME

X
O
X
O
X
O
X
O
7. Recursos materiales y servicios % CONFORME
X
O
X
O
X
[J NO CONFORME

10. Calendario de implantacion

Recomendaciones generales:

La informacion publica es completa y accesible. Se sugiere la implantacion de un PAT para la
titulacion. Se sugiere, asimismo, la simplificacion en el acceso a la informacién del perfil de
cada profesor, por ejemplo, con la inclusiéon de un CV abreviado.

Buenas practicas:
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3. Valoracion del cumplimiento del proyecto establecido y los resultados obtenidos,

deteccion de buenas practicas, desviaciones y toma de decisiones

CRITERIOS RESULTADO MOTIVACION

X CONFORME

1. Descripcion del titulo ] NO CONFORME

2. Justificaciéon [XI CONFORME
[0 NO CONFORME

3. Objetivos/Competencias ] CONFORME
[0 NO CONFORME

4. Acceso y admisién de estudiantes ] CONFORME
[0 NO CONFORME

e s ~ X CONFORME
5. Planificacion de las enseifianzas ] NO CONFORME
6. Recursos humanos X] CONFORME
J NO CONFORME

7. Recursos materiales y servicios ] CONFORME
0 NO CONFORME

8. Resultados X CONFORME
[0 NO CONFORME

X CONFORME

9. Sistema de garantia de la calidad [] NO CONFORME

X CONFORME

10. Calendario de implantacion [] NO CONFORME

Recomendaciones generales:

Buenas practicas:

Se han encontrado las siguientes acciones, que se consideran “buenas practicas”:

- Difusidon en la pagina web de becas con toda la informacién adjunta.

- Publicaciéon en la web de los informes de seguimiento y de las actas de reuniones de
profesores.

- Creacién de una revista docente-investigadora donde se recogen los TFM de los
alumnos previo paso por revisores propios y ajenos.

- Creacién de la figura del Orientador.

- Puesta a disposicion de PCs portatiles para los alumnos que carezcan de ellos.
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4. Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones establecidas en el informe

final de verificacion y en los sucesivos informes de seguimiento

RESULTADO MOTIVACION
X] CONFORME Las recomendaciones se han traducido en acciones que se han
(1 NO CONFORME completado o estan en proceso de ser ejecutadas.

Recomendaciones generales:

Dado que el principal problema es el nimero de alumnos se recomienda se realicen mayores
campanfas de difusion del master.
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